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W6jtowie, Burmistrzowie 
i Prezydenci Miast 
Starostowie 
Marszafek Wojew6dztwa 
Mazowieckiego 

Szanowni Panstwo, 

w wyniku nowelizacji Kodeksu wyborczego, utworzona zostata instytucja urz~dnikow 

wyborczych. Powotanie wystarczaj<lcej ilosci kompetentnych urz~dnikow wyborczych ma istotne 

znaczenie dla sprawnego i prawidtowego przebiegu kaidych kolejnych wyborow. Nabory 

kandydatow na urz~dnikow wyborczych prowadz<l dyrektorzy delegatur Krajowego Biura 

Wyborczego w catej Polsce na podstawie uchwaty Panstwowej Komisji Wyborczej (szczegoty 

znajduj<l si~ w uchwale Panstwowej Komisji Wyborczej oraz na stronach delegatur: 

http://pkw.gov.pI/783 Urzednicy wyborczy, natomiast uregulowania prawne dotycz<lce 

urz~dnikow wyborczych moina znalezc w rozdziale 9 Urz~dnicy wyborczy - od art. 191 a - ustawy 

z 5 stycznia 2011 r. - Kodeks wyborczy). 

Na stronie internetowej Panstwowej Komisji Wyborczej pod wyiej wymienionym linkiem 

znajduj<l si~ rowniei zebrane materiaty na temat urz~dnikow wyborczych 

1) Kim sCI urz«:dnicy wyborczy i jakie sCI ich zadania 

Urz~dnicy wyborczy to osoby powotane przez Szefa Krajowego Biura Wyborczego sposrod 

pracownikow urz~dow obstuguj<lcych organy administracji rZ<ldowej, samorz<ldowej lub jednostek 

im podlegtych lub przez nie nadzorowanych, na podstawie przepisow Kodeksu wyborczego. Okres 

kadencji urz~dnika wyborczego wynosi 6 lat. Tworz<l oni tzw. Korpus Urz~dnikow Wyborczych. Do 

ich zadan naleiec b~dzie: 

• przygotowanie i nadzor pod kierownictwem komisarza wyborczego nad przebiegiem 

wyborow w obwodowych komisjach wyborczych; 

• tworzenie i aktualizowanie systemu szkolen dla cztonkow obwodowych komisji 

wyborczych; 

http://pkw.gov.pI/783


• 	 organizowanie i prowadzenie szkolen dla cztonkow obwodowych komisji wyborczych; 

• 	 dostarczenie kart do gtosowania wtasciwym komisjom wyborczym; 

• 	 sprawowanie nadzoru nad zapewnieniem warunkow pracy obwodowych komisji 

wyborczych, w szczegolnosci w zakresie wymogow okreslonych wart. 41a § 1 i art. 52 § 7 i 

7a Kodeksu wyborczego; 

• 	 wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Panstwow'l Komisj~ Wyborcz'l, komisarza 

wyborczego. 

Urz~dnicy wyborczy wykonuj'l zadania od dnia zarz'ldzenia wtasciwych wyborow do dnia 

rozstrzygni~cia protestow wyborczych oraz w innych sytuacjach, gdy jest to 

konieczne. 

Urz~dnik wyborczy nie b~dzie mogt wykonywae swojej funkcji w gminie, na obszarze ktorej pracuje 

i mieszka (poza miastami na prawach powiatu), nie b~dzie mogt naleiee do partii politycznej ani 

prowadzie dziatalnosci nie daj'lcej si~ pogodziC z petnion'l funkcj'l, urz~dnikiem wyborczym nie 

b~dzie mogta tei bye osoba, skazana za przest~pstwo umyslne scigane z oskarienia publicznego 

lub przest~pstwo skarbowe. 

2) Zwolnienie od pracy zawodowej i wynagrodzenie urzE:dnika wyborczego 

Pracodawca obowi'lzany jest zwolniC urz~dnika wyborczego od pracy zawodowej w celu 

umoiliwienia mu wykonywania zadan, 0 ktorych mowa wyiej (bez zachowania prawa do 

wynagrodzenia). 

Urz~dnikom wyborczym za realizacj~ zadan, przystuguje wynagrodzenie proporcjonalne do czasu 

ich realizacji, przy zatoieniu ie wysokosc wynagrodzenia za miesi'lc pracy ustalana jest na 

podstawie kwoty bazowej przyjmowanej do ustalenia wynagrodzenia osob zajmuj'lcych 

kierownicze stanowiska panstwowe z zastosowaniem mnoinika 2,5, tj. 4.473,55 zt! za miesi'lc 

pracy. Wynagrodzenie przystuguje urz~dnikowi wyborczemu za dzien, w ktorym wykonywat swoje 

zadania, w wysokosci 1/20 ww. kwoty. 

Jednoczesnie jak wskazuje Panstwowa Komisja Wyborcza: "Ze wzgl~du na zakres prac ustawowo 

okreslonych dla urz~dnika wyborczego, kt6re nalezy wykonywac od 30 dnia przed dniem wyborow 

do dnia przyj~cia depozytu od wtasciwych komisji wyborczych, urz~dnikowi w tym okresie 

przystuguje wynagrodzenie w kwocie 4473,55 zt za miesi'lc pracy. 

3) 	 Zgtoszenia kandydatow na urzE:dnikow i wymagania dla kandydatow 

Zgtoszenia kandydatow na urz~dnikow wyborczych powinny: 



• 	 zostac ztozone w terminie do 16 kwietnia 2018 r' l do dyrektora delegatury Krajowego 

Biura Wyborczego wtasciwej dla gminy, w ktorej majq wykonywac funkcj~ (wykaz 

delegatur wraz z adresami na stronie: 

http://pkw.gov.pl/783 Urzednicy wyborczy/l/24570 Zgloszenie; 

• 	 zawierac nast~pujqcy zakres informacji: imi~ (imiona) i nazwisko, numer ewidencyjny 

PESEL, adres zamieszkania (uj~cia w statym rejestrze wyborcow), wyksztatcenie, miejsce 

pracy, nazw~ gminy, w ktorej kandydat rna wykonywac funkcj~ oraz informacje 

o ewentualnym doswiadczeniu w organizacji wyborow oraz wykonywaniu innych zadan, 


w ktorych niezb~dna byta znajomosc przepisow Kodeksu wyborczego (gotowy formularz 


do pobrania na stronie: 


http://pkw.gov.pl/783 Urzednicy wyborczy/l/24570 Zgloszenie; 


• 	 zawierac nast~pujqce zatqczniki: kopi~ dyplomu potwierdzajqcego wyzsze 

wyksztatcenie, potwierdzenie zatrudnienia (to kryterium moze zostac spetnione juz 

wowczas, gdy pracodawca na formularzu zgtoszenia potwierdzi fakt zatrudnienia). 

Powyzsze informacje i zatqczniki pozwolq sprawdzic spetnienie wymagan w zakresie zatrudnienia 

w administracji rZqdowej lub samorzqdowej albo w jednostkach im podlegtych lub przez nie 

nadzorowanych, oraz posiadania wyksztatcenia wyzszego. 

Dyrektorzy delegatur Krajowego Biura Wyborczego weryfikujq, czy kandydaci spetniajq powyzsze 

wymagania i niezwtocznie po jej dokonaniu, przekazujq wszystkie zgtoszenia do Szefa Krajowego 

Biura Wyborczego. Przy powotywaniu urz~dnikow wyborczych Szef Krajowego Biura Wyborczego 

bierze pod uwag~ doswiadczenie kandydata w organizacji wyborow oraz wykonywanie innych 

zadan, w ktorych niezb~dna jest znajomosc przepisow Kodeksu wyborczego. 

Istotne jest, ze dana osoba nie moze kandydowac na urz~dnika wyborczego w gminie, na obszarze 

ktorej rna miejsce zatrudnienia. 

Uprzejmie prosz~ 0 przekazanie powyzszej informacji pracownikom Panstwa urz~d6w, 

oraz ich zach~cenie do wst'lpienia do Korpusu Urz~dnik6w Wyborczych. 

Z powazaniem 

Zdzistaw Sipiera 

Wojewoda Mazowiecki 
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