ZARZADZENIE NR 101/2025
BURMISTRZA MIASTA I GMINY NOWE MIASTO

z dnia 31 grudnia 2025 r.

w sprawie zmiany Zarzgdzenia Nr 13/2025 z dnia 11 lutego 2025 roku w sprawie wprowadzenia
Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn.: ,,Rozwéj kompetencji kluczowych uczniéw Szkoly
Podstawowej w Nowym MieScie" wspélfinansowanym z Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus
w ramach programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027

Na podstawie art. 30 ust. 1 iart. 31 ustawy zdnia 8 marca 1990 rok o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22025 r. poz. 1153) oraz §17 ust. 4 pkt 17 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta i Gminy Nowe
Miasto (Zarzadzenie Nr 70/2025 z dnia 04 wrze$nia 2025 r.) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W Zarzgdzeniu Nr 13/2025 zdnia 11 lutego 2025 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu
rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn.: ,Rozwdj kompetencji kluczowych uczniéw Szkoly Podstawowej
w Nowym Miescie" wspoétfinansowanym z Europejskiego Funduszu Spofecznego Plus w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027 dokonuje si¢ nastepujgcych zmian:

1. Zmianie ulega tres¢ Zalgcznika Nr 1 do zarzadzenia, ktéry przyjmuje brzmienie zgodnie z zatgcznikiem
Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2. Do zarzadzenia dodaje si¢ kolejno nastepujace zataczniki:

1) Zatgcznik Nr 12 ,,Ankieta rekrutacyjna — uzupelniajaca na rok szkolny 2025/2026", w tresci zgodnej
z Zalacznikiem Nr 2 do niniejszego zarzadzenia;

2) Zatgeznik Nr 13 ,Aneks do umowy uczestnictwa ucznia/uczennicy w projekcie", wtresci zgodnej
z Zatacznikiem Nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie obowigzuje w okresie realizacji projektu.
§ 3. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta i Gminy.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 101/2025
Burmistrza Miasta i Gminy Nowe Miasto

z dnia 31 grudnia 2025 r.

REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»R0zwoj kompetencji kluczowych uczniow Szkoly Podstawowej w Nowym MieScie”
realizowanym w ramach programu regionalnego
wspolfinansowanym z Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus
w ramach
Priorytetu VII Fundusze Europejskie dla nowoczesnej i dostepnej edukacji na Mazowszu
Dzialania 7.2 Wzmocnienie kompetencji uczniow
programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027

§ 1. Postanowienia ogélne

1. Niniejszy Regulamin okre$la warunki rekrutacji iudzielania wsparcia w ramach projektu ,,Rozwdj
kompetencji kluczowych uczniow Szkoly Podstawowej w Nowym Miescie”, realizowanego przez Miasto
i Gming Nowe Miasto oraz partnera: Witold Szaszkiewicz Centrum Edukacyjne IDEA.

2. Projekt pn. ,,Rozwdj kompetencji kluczowych uczniéw Szkoly Podstawowej w Nowym Miescie” jest
realizowany w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027, Dziatania 7.2
Wzmocnienie kompetencji uczniéw, Priorytetu 7 Fundusze Europejskie dla nowoczesnej i dostepnej edukacji
na Mazowszu.

3. Projekt realizowany jest w terminie od 01.02.2025 r. do 31.12.2026 .

4. Dziatania projektowe beda realizowane dla Uczestnikow / Uczestniczek Projektu, wybranych zgodnie
z zasadami opisanymi w § 6 w Szkole Podstawowej w Nowym Miescie, nalezacej do Zespotu Szkét im.
Integracji Europejskiej w Nowym Miescie, ul. Ciechanowska 15, 09-120 Nowe Miasto, pow. plofiski, woj.
mazowieckie, dla ktorej organem prowadzacym jest Miasto i Gmina Nowe Miasto.

5. Rekrutacja i realizacja projektu zgodna jest z:
- zasadg rownosci kobiet i mezczyzn,
- zasada réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostgpnosci dla os6b z niepetnosprawnosciami,
- Kartg Praw Podstawowych Unii Europejskiej z dnia 26 pazdziernika 2012 r.,
- Konwencja o Prawach Osob Niepelnosprawnych, sporzgdzong w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r.,
- zasadg zrdwnowazonego rozwoju oraz z zasada ,,nie czyn powaznych szkdd” (Do No Significant Harm).

6. Rekrutacja oraz realizacja zaje¢ odbywa si¢ na terenie szkoly biorgcej udzial w projekcie, zgodnie
z niniejszym Regulaminem.

7. Dokumentacje¢ oraz inne informacje zwigzane z rekrutacjg gromadzi si¢ w biurze projektu: Urzad Miasta
i Gminy Nowe Miasto, ul. Apteczna 8, 09-120 Nowe Miasto.

§ 2. Slownik pojeé
Uzyte w niniejszym Regulaminie pojecia oznaczaja:
EFS+ — Europejski Fundusz Spoteczny Plus

UP - Uczestnik/Uczestniczka Projektu — uczen/uczennica, nauczyciel/nauczyciclka — uczestnik/
uczestniczka zaje¢ zaplanowanych w ramach projektu

SPE - Specjalne potrzeby edukacyjne
WoD — Wniosek o dofinansowanie projektu
Whioskodawca Projektu — Miasto i Gmina Nowe Miasto

Partner — Witold Szaszkiewicz Centrum Edukacyjne IDEA



Biuro projektu — biuro projektu zlokalizowane w budynku Urzedu Miasta i Gminy Nowe Miasto,
ul. Apteczna 8, 09-120 Nowe Miasto.

§ 3. Cel projektu

1. Gléwnym celem projektu jest podniesienie kompetencji kluczowych, spotecznych i spoteczno-
emocjonalnych umin. 108 uczniéw (57 dziewczat; 51 chlopcoéw), uczeszczajacych do Szkoty Podstawowe;
w Zespole Szkét im. Integracji Europejskiej w Nowym Miescie, w woj. mazowieckim, w Miescie i Gminie
Nowe Miasto, poprzez realizacje dodatkowych zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci kluczowe i zainteresowania
uczniow oraz zaje¢ dla ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (w tym ucz.
z niepetnosprawnosciami); wzrost kompetencji 6 nauczycieli (4K; 2M) tej szkoty oraz wyposazenie szkoty
w nowoczesny sprzet, w okresie od 01.02.2025 r. do 31.12.2026 r.

2. Projekt skierowany jest do grup docelowych z terenu woj. mazowieckiego, ktore uczg sie, pracuja lub
zamieszkuja (w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego), na obszarze woj. mazowieckiego. Grupe
docelowg stanowig uczniowie/ce inauczyciele/lki ze Szkoly Podstawowej w Zespole Szkét im. Integracii
Europejskiej w Nowym Miescie, ul. Ciechanowska 15, 09-120 Nowe Miasto, pow. ptofiski, woj. mazowieckie.

3. Cele szczegolowe projektu:

a) podniesienie poziomu wiedzy umin. 33 uczniéw iuczennic (11K i20M) z przedmiotu obowigzkowego
Jjakim jest matematyka (z ktérego $redni wynik szkoty na egzaminie 6smoklasisty jest zdecydowanie nizszy
anizeli Srednia wojewodzka) co przyczyni si¢ do zwigkszenia poziomu zdawalnosci egzaminu 6smoklasisty
i zwiekszenia jego sredniego wyniku;

b) podniesienie poziomu kompetencji informatycznych oraz pobudzenie zainteresowania 25 uczniow i uczennic
(11K i 14M) naukami technicznymi (STEAM), dzigki zajgciom z podstaw robotyki;

c) poniesienie rozwoju kompetencji spolecznych i ogdlnorozwojowych min. 60 uczniéw iuczennic (32K
128M) poprzez realizacj¢ warsztatow z autoprezentacji i komunikacji interpersonalnej oraz zajeciom
z technik szybkiego uczenia si¢ i czytania;

d) rozw¢j postaw proekologicznych u 25 uczniéw iuczennic (15K i10M) poprzez realizacje warsztatow
ekologicznych;

e) zniwelowanie lub zmniejszenie u 14 ucznidw iuczennic (4K i10M) zSPE (w tym 2K i5M
z niepelnosprawnosciami) stwierdzonych deficytow poprzez realizacje specjalistycznych zajec;

f) rozwdj umiejetnosci  dydaktycznych oraz  zdobycie nowych  kompetencji/kwalifikacji  przez
2 nauczycieli i 4 nauczycielki z placéwki objetej wsparciem;

g) doposazenie bazy dydaktycznej Szkoly w nowoczesny sprzet, dzieki czemu zajecia stang si¢ dla uczniow
bardziej ciekawe.

Realizacja projektu zapewnia dla kazdego wucznia/cy wsparcie, W postaci rozwijania minimum
2 umiejetnosci podstawowych 1 minimum 3 umiejetnosci przekrojowych.

§ 4. Okres realizacji projektu

Projekt, o ktorym mowa w §1 pkt 1 realizowany bedzie w od 01.02.2025 r. do 31.12.2026 r.
§ 5. Zakres wsparcia

1. Projekt, o ktérym mowa w §1 pkt 1, obejmuje wsparcie skierowane do ucznidéw/nic oraz nauczycieli/lek
ze szkoly oktérej mowa w§1 pkt4 zainteresowanych tematyka zaje¢ ichcacych podnosi¢é wiedze
iumiejetnosci  oraz  do ucznidw/nic ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i uczniéw/nic
z niepetnosprawnosciami.

2. Wsparcie dla uczniéw/nic obejmuje realizacje nastgpujacych zajec:

a) Realizacja zaje¢ rozwijajacych kompetencje kluczowe i spoteczno-emocjonalne ucznidéw:
- Robotyka z naukg programowania (wymiar: 60 godz./gr.),
- Warsztaty ekologiczne. Eko-eksperymenty z elementami ,.trash art.” (40 godz./ gr.),

- Warsztaty z autoprezentacji i komunikacji interpersonalnej (30 godz./gr.)



- Zajecia z technik szybkiego uczenia sie i czytania (15 godz./gr.).
b) Realizacja zaj¢¢ edukacyjno-wyrownawczych w zakresie wyrownywania dysproporcji edukacyjnych:
- Matematyka (30 godz./gr.),
- Zajgcia rozwijajace logiczne myslenie oraz rozumowanie matematyczne (40 godz./gr.),
- Warsztaty rozumienia i przetwarzania informacji (30 godz./gr.).
c) Zajecia dla uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych:
- Zajecia z kinezyterapii (20 godz./gr.),
- Warsztaty rozwoju kompetencji migkkich dla uczniéw SPE (20 godz./gr.),
- Trening umiejetnosci spotecznych TUS - grupowe (30 godz./gr.),
- Warsztaty rozwoju kompetencji migkkich dla uczniéw niepetnosprawnych (20 godz./gr.),
- Terapia wyréwnawcza — zajgcia indywidualne (15 godz./gr.),

3. Wsparcie dla nauczycieli/lek w zakresie rozwijania kompetencji zawodowych, obejmie realizacje
nastepujacych szkolen:

-Rozwdj wsréd ucznidw umiejetnosci ipostaw niezbednych do funkcjonowania na rynku pracy
(kreatywno$¢, innowacyjnos¢, praca zespotowa) - (20 godz./gr.),

- Przygotowanie do prowadzenia procesu indywidualizacji pracy zuczniem ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, w tym zagadnienia edukacji wlaczajacej (20 godz./gr.),

- Metoda ruchu rozwijajacego Weroniki Sherborne (20 godz./gr.),
- Metody zapamigtywania, koncentracji i techniki efektywnego uczenia si¢ (20 godz./gr.),

- Wykorzystanie metod eksperymentu w edukacji, wcelu podnoszenia jakosci nauczania przedmiotéw
Scistych (20 godz./gr.),

- Zasady tworzenia i zarzadzanie publikowaniem tresci edukacyjnych (20 godz./gr.),

- Postugiwanie si¢ technikami komputerowymi w dydaktyce, wtym wykorzystania w nauczaniu e-
podrecznikow lub e-zasobow/e-materialéw dydaktycznych stworzonych dzigki srodkom EFS w latach 2007-
2013 12014-2020” (20 godz./gr.).

4. Zarowno uczen/uczennica jaki i nauczyciel/nauczycielka beda mogli skorzystaé z kilku rodzajow zajec /
szkolen skierowanych do nich.

5. W ramach projektu, dla ucznidéw/nic, nauczycieli/lek oraz rodzicow przeprowadzone zostang takze
pogawedki dotyczace réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz réwnosci szans iniedyskryminacji, wtym
dostepnosci dla 0séb z niepelnosprawnosciami. Pogawedki prowadzone beda podczas zaje¢ dla uczniéw/nic,
nauczycieli/lek oraz podczas spotkan informacyjnych z rodzicami.

§ 6. Rekrutacja
Rekrutacja do projektu przeprowadzona bedzie w miesiacu lutym 2025 r. oraz w styczniu 2026 r.

Naboér oparty bedzie o kryteria merytoryczne - niedyskryminujace ze wzgledu na wiek, rase, wyznanie,
status materialny, niepelnosprawnosé, itp.

Rekrutacja poprzedzona bedzie dzialaniami informacyjno-promocyjnymi, prowadzonymi réznymi
sposobami informowania, na calym obszarze objetym projektem.

1. Ogloszenie o projekcie irekrutacji zamieszczone zostanie na stronach internetowych oraz kontach na
portalach spotecznosciowych Wnioskodawcy, Partnera iszkoty. Ogloszenia zgodne beda ze standardem
WCAG 2.1.

2. Prowadzona bedzie dystrybucja materiatéw informacyjnych (ulotki i plakaty) w szkole.

3. W materiatach informacyjnych irekrutacyjnych zamieszczona bedzie informacja o mozliwosci
skorzystania z ustug dostgpowych np. thumacz jezyka migowego oraz opis dostgpnosci biura projektu.



4. Dyrektor oraz nauczyciele szkoty objetej projektem przeprowadza spotkania informacyjno-promocyjne

z uczniami/cami i rodzicami, ktérych celem bedzie zapoznanie z zatozeniami i celami projektu oraz zachecenie
do udziatu w nim.

5.W szkole utworzony bedzie punkt informacyjno-rekrutacyjny, gdzie dostepne beda dokumenty
rekrutacyjne: informacje o realizowanych zajeciach; regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie oraz
dokumenty rekrutacyjne: ankieta rekrutacyjna, umowa uczestnictwa.

W/w dokumenty i informacje dostgpne beda rowniez w biurze projektu oraz na stronach internetowych
Whnioskodawcy, Partnera i szkoty.

Ankietg mozna bgdzie pobra¢ on-line, jednak konieczne bedzie osobiste spotkanie w punkcie rekrutacyjnym
w celu weryfikacji danych i podpisu.

Promocja i rekrutacja do projektu nie bedzie upowszechniata stereotypowych rél chtopcéw i dziewczyn.
6. Do rodzicéw wysytane beda zawiadomienia o spotkaniach i realizacji projektu.

7. Organizowane beda zebrania klasowe, popotudniowe spotkania informacyjno-rekrutacyjne
z rodzicami z mozliwoscig sktadania dokument6w aplikacyjnych.

8. Rekrutacja i spotkania informacyjne beda odbywaty si¢ w pomieszczeniach dostepnych architektonicznie
dla 0s6b z niepelnosprawnosciami.

Na etapie rekrutacji prowadzone beda indywidualne rozmowy zrodzicami  uczniéw/nic
z niepetnosprawnosciami w celu dostosowania wsparcia, do ich zidentyfikowanych deficytow.

9. Aby zapewni¢ uczniom/uczennicom oraz nauczycielom/nauczycielkom jednakowy dostep do
oferowanego wsparcia, w rekrutacji stosowane beda wytacznie kryteria merytoryczne (niedyskryminujace).

10. Zasady rekrutacji na zajecia

Formalne kryteria rekrutacji — obowiazkowe:

Do projektu zakwalifikowani zostana:
‘uczniowie/uczennice uczeszczajacy do SP w Nowym Miescie prowadzacej ksztatcenie ogdlne;
‘nauczyciele/nauczycielki zaangazowani w SP w Nowym MieScie.

-grupe docelowg stanowig osoby, ktdre ucza sig, pracuja lub zamieszkuja na terenie woj. mazowieckiego
w rozumieniu przepiséw KC.

Punktowane Kryteria rekrutacyjne:

Do projektu zostang zakwalifikowani uczniowie/nice oraz nauczyciele/lki, ktorzy uzyskaja najwieksza liczbe
punktow zgodnie z zapisami wniosku WoD:

a) rekrutacja na zajecia rozwijajace odbedzie si¢ na podstawie nastepujgcych kryteriow:

-ocena  bardzo dobra badz celujaca (lub réwnowazna) zdanego  przedmiotu/udziat
w konkursach olimpiadach -3 pkt;

- uczen z rodzin niepelnych/wielodzietnych -2 pkt;
- uczen z rodzin objetych pomoca OPS -1 pkt.
b) rekrutacja na zajecia do zaje¢ wyrownawcezych i wyréwnujacych deficyty:
- ocena dopuszczajgca lub dostateczna (lub réwnowazna) z danego przedmiotu -3 pkt;
- uczen z rodzin niepelnych/wielodzietnych -2 pkt;
- uczen z rodzin objetych pomoca OPS -1 pkt.
c) rekrutacja na zajecia specjalistyczne odbedzie si¢ na podstawie nastepujacych kryteriow:
- uczen z orzeczeniem o niepelnosprawnosci - 3 pkt;
- uczen z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalistycznego wydane przez PPP -2 pkt;

- wskazanie nauczyciela/pedagoga -1 pkt.



d) rekrutacja nauczycieli/nauczycielek na szkolenia odbedzie sie na podstawie nastepujacych kryteriéw:
- prowadzacy zajecia dla uczniéw w projekcie -2 pkt
- uzupetniajacy wiedzg zgodnie z nauczanym w szkole przedmiotem —1 pkt

- rekomendacja dyrektora -1 pkt.

Uzyskane w ramach rekrutacji punkty beda si¢ sumowaé - co pozwoli zrekrutowaé osoby najbardziej
potrzebujace wsparcia.

Kwalifikowalno$¢ UP bedzie potwierdzana na etapie rekrutacji, najpozniej bezposrednio przed udzieleniem
mu pierwszej formy wsparcia w ramach projektu.

UP, ktorzy nie zakwalifikujg sie do projektu zapisani zostana na listy rezerwowe. W przypadku wycofania
si¢ UP - do projektu zakwalifikowane zostana osoby z listy rezerwowe;j.

Gdy chetnych bedzie mniej niz zaktadano, zorganizujemy dodatkowe spotkania informacyjno-promocyjne
z uczniami/uczennicami iich opiekunami oraz nauczycielami/nauczycielkami, podczas ktérych bedziemy

motywowa¢ UP i zachgca¢ do udziatu we wsparciu oraz przedstawimy korzysci ptynace z udzialu w projekcie -
rekrutacja uzupetniajaca.

11. Zaplanowane w projekcie zajecia beda dostgpne dla wszystkich zainteresowanych uczniéwr/nic,
arekrutacja bedzie zgodna z zasadg réwnych szans, zasada niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osob
z niepelnosprawnosciami. Rekrutacja bedzie opierata si¢ wylacznie na kryteriach merytorycznych, ktére
nie odnosza si¢ do wyznania, rasy, przekonan czy niepelnosprawnosci.

Uczniowie/uczennice i ich rodzice oraz nauczyciele/nauczycielki zostang poinformowani o tym, ze projekt
realizowany bedzie zgodnie z zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn oraz zasadg niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla oséb z niepelnosprawnosciami; Karta Praw Podstawowych UE; Konwencjg o Prawach Oséb
Niepelnosprawnych; zasada zréwnowazonego rozwoju oraz zasada DNSH ,,nie czyn powaznych szkod".

§ 7. Nabér Uczestnikéw Projektu

1. UP zostang wybrani sposréd ucznidw/uczennic oraz nauczycieli/nauczycielek szkoty wymienionej w §1
Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie na zasadach, o ktérych mowa w §6.

2. Warunkiem zakwalifikowania UP do wybranego/wybranych rodzajéow zaje¢ jest wypetnienie
i ztozenie w punkcie rekrutacyjnym, ankiety rekrutacyjnej, ktora stanowi Zatgcznik nr 1 (uczniowie/uczennice)
oraz Zalacznik nr 2 (nauczyciele/nauczycielki) do niniejszego Regulaminu.

Ankieta rekrutacyjna - zawiera dane osobowe pozwalajace na ocene kwalifikowalnosci UP tj.:
potwierdzajace status ucznia/nauczyciela szkoty podstawowej z wojewddztwa mazowieckiego; informacje
dotyczace miejsca zamieszkania; o$wiadczenie o niepelnosprawnosci; oswiadczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego; pte¢, wiek, informacje pochodzeniu, narodowo$ci oraz inne niezbedne dane potrzebne do
monitorowania wskaznikéw.

Konieczne bedzie takze okazanie do wgladu ponizszych dokumentéw (jesli dotycza UP):
- orzeczenie o niepelnosprawnosci;

- orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, wydane przez PPP na podstawie ustawy z dn. 14.12.2016 -
Prawo oswiatowe.

Dokumenty przedstawiane do wgladu beda potwierdzane przez osoby rekrutujgce wpisem do ankiety
rekrutacyjnej.

Kwalifikowalnos¢ UP potwierdzana bedzie na etapie rekrutacji do projektu, najp6zniej przed udzieleniem
pierwszej formy wsparcia.

3. O udziale w projekcie decyduje Komisja Rekrutacyjna.

Komisja Rekrutacyjna w sktadzie: koordynator jako przewodniczacy, dyrektor szkoly oraz nauczyciel lub
specjalista lub pedagog, na podstawie ankiet, wskazania n-la/wychowawcy/ pedagoga lub rekomendacji
dyrektora (Zalgcznik nr 3 lub Zalacznik nr 4), oswiadczen i powyzszych kryteriow, kwalifikuje odpowiednio
ucznidw/uczennice oraz nauczycieli/ nauczycielki do udzialu wprojekcie tworzac  grupy



zajgciowe/szkoleniowe. W przypadku braku miejsc okreslonych w projekcie, Komisja umieszcza aplikujacego
ucznia/uczennicg, nauczyciela/nauczycielke na liscie rezerwowe;.

Listy UP tworzacych grupy zajeciowe zamieszczone beda w Protokolach z posiedzenia Komisji
Rekrutacyjnej (Zatacznik nr 5 lub Zatgcznik nr 6).

4. Rodzice/opiekunowie prawni ucznidw/uczennic oraz nauczyciele/nauczycielki, ktérzy w wyniku
rekrutacji zakwalifikowali si¢ do udzialu w projekcie zostang o tym fakcie poinformowani izaproszeni do
podpisania umowy uczestnictwa w projekcie.

§ 8. Zasady uczestnictwa w projekcie

1. Udziat UP w projekcie rozpoczyna si¢ zdniem przystapienia do pierwszej formy wsparcia, po
podpisaniu przez rodzica/opiekuna prawnego ucznia/uczennicy lub nauczyciela/nauczycielki: Umowy

uczestnictwa w projekcie, zgody na przetwarzanie danych osobowych oraz zgody na wykorzystanie wizerunku
w projekcie.

2. Zajecia odbywac si¢ beda na terenie szkoty w Nowym Miescie i wedtug harmonogramoéw, ktdre zostang
przekazane rodzicom/opiekunom prawnym ucznidw/uczennic oraz nauczycielom/ nauczycielkom objetym
wsparciem projektu.

3. Harmonogramy realizacji zaje¢ uwzglednia¢ beda w miar¢ mozliwosci postulaty rodzicéw/opiekunow
prawnych uczniéw/uczennic oraz nauczycieli/lek, co do godziny i dni tygodni, w ktorych realizowane beda
zajecia.

4. Z przyczyn niezaleznych, Wnioskodawca zastrzega sobie prawo do zmiany harmonogramu zaje¢, o czym
niezwlocznie poinformuje UP.

5. Z dniem zakwalifikowania si¢ ucznia/uczennicy, nauczyciela/nauczycielki do udziatu w projekcie, UP (w
przypadku uczniéw/uczennic, rodzic/opiekun prawny) zobowiazuje si¢ do:

a) systematycznego i punktualnego uczestnictwa UP w organizowanych w ramach projektu zajeciach
1 niezwlocznego pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci,

b) wypelienia dokumentéw niezbednych do realizacji projektu,
c) przestrzegania Regulaminu uczestnictwa w projekcie,
d) biezacego informowania o zmianach w danych teleadresowych.

6. Z dniem zakwalifikowania si¢ ucznia/uczennicy, nauczyciela/nauczycielki do udziatu w projekcie, UP (w
przypadku uczniéw/uczennic, rodzic/opiekun prawny) maja prawo do:

a) wgladu i modyfikacji podanych danych osobowych udostepnionych na potrzeby projektu,

b) informacji o postepach ucznia/uczennicy (dotyczy rodzicow/opiekunow prawnych ucznidow objetych
wsparciem projektu).

§ 9. Uprawnienia i obowigzki Uczestnika Projektu

1. Obowigzkiem UP jest podpisanie Umowy uczestnictwa w projekcie (Zatgcznik nr 7 lub Zatacznik nr 8)
i Klauzuli Informacyjnej (Zatacznik nr 9) oraz wypelnienie Ankiety rekrutacyjnej (Zalgcznik nr 1 lub Zatacznik
nr 2).

2. UP jest uprawniony do nieodptatnego udziatu w projekcie.

3.UP przystuguje prawo do bezplatnych materialdéw edukacyjnych, przewidzianych we Wniosku
o dofinansowanie projektu.

4. UP zobowigzany jest do rzetelnego uczestnictwa w zajeciach przewidzianych w ramach projektu,
w wyznaczonych przez szkoly terminach.

5.UP ma prawo do opuszczenia maksymalnie 20% godzin zaj¢¢, wigksza liczba nieobecnosci
nieusprawiedliwionych powoduje skreslenie z Listy Uczestnikow Projektu.

6. UP zobowigzany jest do wypetniania testow umiejetnosci dla celéw ewaluacji i monitorowania projektu,
udziatu w badaniach monitorujgcych zmniejszanie si¢ zdiagnozowanych problemow.



7. UP zobowiazany jest do przestrzegania ogélnie przyjetych norm i zasad, w tym dbania o sprzet i pomoce
wykorzystywane podczas realizacji projektu, a takze do stosowania si¢ do poleceti wydawanych przez osoby
zaangazowane w realizacj¢ projektu (dot. zakresu realizacji projektu).

8.UP zobowigzany jest do wypelnienia wtrakcie trwania zaje¢ ankiet ewaluacyjnych, testéw
poczatkowych i koncowych.

9. Wnioskodawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia UP wsparcia zgodnego z zapisami niniejszego
Regulaminu i wynikajgcego z WoD projektu.

10. Wnioskodawca dopuszcza usprawiedliwione nieobecnosci UP spowodowane chorobg lub waznymi
sytuacjami losowymi.

11. Wnioskodawca zastrzega sobie prawo skreslenia UP z Listy Uczestnikéw Projekiu:

-na pisemny wniosek rodzica/opiekuna prawnego ucznia/uczennicy lub nauczyciela/ nauczycielki wraz
z podaniem przyczyny rezygnacji, UP ww. wniosek przedklada do dyrektora szkoty, ktéry niezwlocznie
informuje o tym Sekretarza Projektu wraz z propozycja osoby z listy rezerwowej, ktora ma
przystapi¢ do Projektu,

- na wniosek osoby prowadzacej zajecia lub wniosek dyrektora szkoly uzasadniony razacym naruszeniem
zasad uczestnictwa w zajeciach,

- w przypadku rezygnacji UP z nauki/pracy w szkole bioracej udzial w projekcie, na podstawie informacji
uzyskanej od dyrektora szkoty,

- w przypadku nieusprawiedliwionego opuszczenia ponad 20 % zajecé.

§ 10. Zasady réwnosciowe

1. Punkty informacyjno-rekrutacyjne funkcjonowaé beda wkazdej szkole wskazanej w §1 pkt. 4.
Dostepno$é¢ punktow informacyjno-rekrutacyjnych jest zgodna z opisem dostepnosci szkot.

2. Projekt zapewnia wsparcie bez jakiejkolwiek dyskryminacji ze wzgledu na przestanki okre$lone
w art. 9 rozporzgdzenia ogolnego, wtym zapewnia dostgpno$¢ do oferowanego w projekcie wsparcia dla
wszystkich jego uczestnikdw/czek oraz zapewnia dostgpnos¢ wszystkich produktéw projektu (w tym takze

ustug), ktére nie zostaly uznane za neutralne dla wszystkich ich uzytkownikéw/czek zgodnie ze standardami
dostepnosci.

3. Wnioskodawca  zamieszcza ~ w materiatach  informacyjnych  irekrutacyjnych  informacji
o mozliwosci  skorzystania zushig dostgpowych tj. tlumacz jezyka migowego, asystent osoby
z niepelnosprawnoscia, materialy informacyjne/ szkoleniowe w formie dostepnej (np. elektronicznej
z mozliwoscig powigkszenia druku, lub odwrécenia kontrastu-standard cyfrowy) oraz opisu dostepnosci biura
projektu i miejsca rekrutacji np. szeroko$¢ drzwi, winda, dostgpno$¢ ttumaczenia na jezyk migowy, itp.

§ 11. Dostepnosé

Podejmowane w projekcie dzialania tj.: rekrutacja, realizacja zaje¢ jak rOowniez lokalizacja punktéw
informacyjnych - beda realizowane w miejscach  dostgpnych  architektonicznie dla  oséb
z niepetnosprawnosciami zgodnie zustawa zdn. 7lipca 1994 r. — Prawo budowlane, Dz. U. z2023r.
poz. 682 (standard architektoniczny).

§ 12. Postanowienia koncowe

1. Zakres wsparcia moze ulec zmianie w trakcie realizacji projektu.

2. O zaistnialych zmianach Wnioskodawca niezwlocznie poinformuje UP za posrednictwem Dyrektora
szkoty.

3. Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie dostgpny jest w Biurze projektu oraz szkole realizujacej
projekt.

4. Zaktaczniki do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie:
- Zatgcznik nr 1. Ankieta Rekrutacyjna — uczen/uczennica

- Zaigcznik nr 2. Ankieta Rekrutacyjna — nauczyciel/nauczycielka



- Zalgcznik nr 3. Rekomendacja/wskazanie n-la/wychowawcy/pedagoga dotyczaca uczestnictwa ucznia/
uczennicy w projekcie

- Zalgcznik nr 4. Rekomendacja dyrektora dotyczaca uczestnictwa nauczyciela/nauczycielki w projekcie.
- Zalgcznik nr 5. Protokot z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej - uczniowie/uczennice

- Zatqgcznik nr 6. Protokot z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej - nauczyciele/nauczycielki

- Zalgcznik nr 7. Umowa uczestnictwa ucznia/uczennicy w projekcie

- Zatgcznik nr 8. Umowa uczestnictwa nauczyciela/nauczycielki w projekcie

- Zalgcznik nr 9. Klauzula Informacyjna - RODO

- Zatgcznik nr 10. Wykaz zaj¢¢ dostepnych dla uczniéw/uczennic

- Zatgcznik nr 11. Wykaz zajec¢ dostepnych dla nauczycieli/nauczycielek

- Zalqcznik nr 12. Ankieta rekrutacyjna — uzupetniajaca na rok szkolny 2025/2026

- Zalgcznik Nr 13. Aneks do umowy uczestnictwa ucznia/uczennicy w projekcie



Zalacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 101/2025
Burmistrza Miasta i Gminy Nowe Miasto

z dnia 31 grudnia 2025 r.

Zatgcznik nr 12 do Regulaminu rekrutacji i uczestmictwa w projekcie
» Rozwdj kompetencji kluczowych uczniow Szkoly Podstawowej w Nowym Miescie”

FEMA. 07.02-1P.01-03DM/24

projekt realizowany w ramach
Programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027, Priorytetu VII Fundusze Europejskie dla
nowoczesnej i dostepnej edukacji na Mazowszu, Dziatania 7.2 Wzmocnienie kompetencji uczniéw

ANKIETA REKRUTACYJNA — UZUPEENIAJACA
NA ROK SZKOLNY 2025/2026
UCZEN/UCZENNICA

(dotyczy uczniéw/nic, ktérzy uczestniczyli w zajeciach w ramach projektu,
w roku szkolnym 2024/2025)

Czes$é 1. Dane identyfikacyjne ucznia/uczennicy

Lp. Dane uczestnika — ucznia/uczennicy

1 Imi¢ (imiona):

2 Nazwisko:

3| PESEL: 1 |

Szkota Podstawowa w Zespole Szkot im. Integracji Europejskie;j
w Nowym Miescie
ul. Ciechanowska 15, 09-120 Nowe Miasto

4 Nazwa i adres szkoty do ktorej
uczen/uczennica uczeszcza:

Czesé 2. Oswiadczenia rodzica/opiekuna prawnego

Deklaruje uczestnictwo mojego dziecka w Projekcie pn. ,,Rozwdj kompetencji kluczowych uczniow Szkoly
Podstawowej w Nowym Miescie”, w roku szkolnym 2025/2026, w nastgpujacych zajeciach pozalekcyjnych
(prosze zaznaczy¢ znakiem ,,x” przy wybranych zajeciach):

Rodzaj zajeé Udzial

ZAJECIA ROZWIJAJACE KOMPETENCJE KLUCZOWE I SPOLECZNO-EMOCJONALNE UCZNIOW

Robotyka z naukg programowania (60 godz./gr.) [ ]
Warsztaty ekologiczne. Eko-eksperymenty z elementami ,,trash art.” (40 godz./ gr.) []
Warsztaty z autoprezentacji i komunikacji interpersonalnej (30 godz./gr.) []
Zajecia z technik szybkiego uczenia si¢ i czytania (15 godz./gr.) []

ZAJECIA EDUKACYJNO-WYROWNAWCZE W ZAKRESIE WYROWNYWANIA DYSPROPORCJI EDUKACYJNYCH

Matematyka (30 godz./gr.) L]

Zajecia rozwijajace logiczne my$lenie oraz rozumowanie matematyczne (40 godz./gr.) []

Warsztaty rozumienia i przetwarzania informacji (30 godz./gr.) []




ZAJECIA DLA UCZNIOW O SPECJALNYCH POTRZEBACH EDUKACYJNYCH

Zajgcia z kinezyterapii — uczniowie/nice z SPE (20 godz./gr.) []

Warsztaty rozwoju kompetencji migkkich dla uczniéw SPE (20 godz./gr.) []

Trening umiejetnosci spotecznych TUS (30 godz./gr.) []

Warsztaty rozwoju kompetencji migkkich dla uczniéw niepelnosprawnych (20 godz./gr.) []

Terapia wyrownawcza (wymiar: 30 godz./os.) []
Jednoczesnie:

1. Jestem $wiadoma/$wiadomy, ze koszt uczestnictwa mojego dziecka w projekcie pokrywany jest przez
Uni¢ Europejska w ramach srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus. W zwigzku z powyzszym,
zobowigzuj¢ si¢ do regularnego, punktualnego iaktywnego uczestnictwa mojego dziecka w zajeciach
organizowanych w ramach projektu oraz braniu udzialu w badaniach ankietowych na potrzeby projektu.
Uczestnictwo w zajeciach bedzie dokumentowane lista obecnosci na kazdych zajeciach.

2. O$wiadczam, ze zapoznalem/tam si¢ z Regulaminem rekrutacji i uczesmictwa w projekcie i akceptuje
Jjego postanowienia oraz o$wiadczam, ze dziecko spelnia warunki uczestnictwa w projekcie.

3. Uprzedzony/a o odpowiedzialnosci za ztozenie nieprawdziwego o$wiadczenia lub zatajenia prawdy,
niniejszym o$wiadczam, ze dane zawarte w niniejszym formularzu zgloszeniowym sa zgodne z prawda.

4. Potwierdzam poprawnos¢ i aktualnos¢ przedstawionych danych.

5. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji do projektu ,,Rozwdj kompetencji kluczowych uczniéw Szkoly Podstawowej w Nowym
Miescie” (zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018,
poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego iRady (UE) 2016/679 zdnia
27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

6. Udzielam firmie Witold Szaszkiewicz Centrum Edukacyjne IDEA oraz Miastu i Gminie Nowe Miasto,
nieodwotanego i nieodplatnego prawa wielokrotnego wykorzystania zdje¢ z wizerunkiem mojego dziecka, bez
koniecznosci kazdorazowego ich zatwierdzenia. Zgoda obejmuje wykorzystanie, utrwalania, obrobke
i powielanie zdje¢ za posrednictwem dowolnego medium, wylacznie w celu informacji i promocji oraz
realizacji dotyczacej wyzej wymienionego projektu.

Miejscowosé, data Podpis rodzica/opiekuna prawnego
sktadajgcego ankiete




Zalacznik Nr 3 do zarzadzenia Nr 101/2025
Burmistrza Miasta i Gminy Nowe Miasto

z dnia 31 grudnia 2025 r.

Zatqcznik nr 13 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictiwa w projekcie

ANEKS

DO UMOWY UCZESTNICTWA
UCZNIA/UCZENNICY W PROJEKCIE*
pt. ,, Rozwdj kompetencji kluczowych uczniow Szkoly Podstawowej w Nowym Miescie”
realizowanym w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027

Dziatania 7.2 Wzmocnienie kompetencji uczniow
Priorytetu VII Fundusze Europejskie dla nowoczesnej i dostepnej edukacji na Mazowszu

FANETLE] BRI s svasmmmnsesssrermmsmmmseeans e ss son r.

zawarty pomigdzy:

Miastem i Gming Nowe Miasto z siedziba w Nowym Miescie, ul. Apteczna 8, 09-120 Nowe Miasto,
zwanym dalej Wnioskodawca Projektu reprezentowanym przez Burmistrza Miasta i Gminy Nowe Miasto —
Stawomira Dariusza Zalewskiego

a
uczniem/uczennicy:
PESEL:
klasa:
szkofa: Szkota Podstawowa w Zespole Szkot im. Integracji Europejskiej w Nowym Miescie
ul. Ciechanowska 15, 09-120 Nowe Miasto
zamieszkalym/g:

reprezentowanym/a przez rodzica/opiekuna prawnego:

(imig i nazwisko rodzica/opiekuna prawnego)

zwanym/ng dalej Uczestnikiem/Uczestniczkg Projektu w skrocie UP.

PREAMBULA

Majac na uwadze rozpoczgcie roku szkolnego 2025/2026 oraz potrzebe dostosowania warunkdéw wspotpracy
Stron, niniejszy aneks zostaje zawarty w celu uregulowania zasad uczestnictwa ucznia/uczennicy w zajeciach
dodatkowych realizowanych w tym okresie.

§ 1. 1. Wnioskodawca projektu oswiadcza, ze Komisja Rekrutacyjna, wroku szkolnym 2025/2026,
zakwalifikowala UP, po ocenie zlozonej przez Niego/Niej ankiety rekrutacyjnej ioswiadczen (zgodnie
z ,, Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ), do udziatu w ponizszych formach wsparcia (tj. zajec):



1)

2)

3)

4)

5)

§ 2. Pozostale postanowienia zawarte w Umowie uczestnictwa ucznia/uczennicy w projekcie, pozostajg bez
Zmian.

§ 3. Aneks wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§ 4. Aneks sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze Stron.

Podpis przedstawiciela Wnioskodawcy Projektu Czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego*

* w przypadku deklaracji uczestnictwa osoby nieletniej o§wiadczenie powinno zosta¢ podpisane przez jej
rodzica/opiekuna prawnego



