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§1

Przedmiot regulaminu

1. Niniejszy regulamin okresla zasady realizacji i uczestnictwa w projekcie "Komputer bez
tajemnic!”, (zwanego dalej ,Projektem”) — numer ewidencyjny: Nr "Komputer bez
tajemnic!", Nr WND-POKL.09.06.02-14-243/14, realizowanego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet IX. Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w
regionach, Dziatanie 9.6. Upowszechnienie uczenia sie dorostych, Poddziatanie 9.6.2.
Podwyzszenie kompetencji oséb dorostych w zakresie ICT i znajomosci jezykéw obcych.

2. Przedmiotem regulaminu jest okreslenie zakresu wsparcia oferowanego w ramach
Projektu, zasad udziatu, praw i obowigzkéw Uczestnikdw Projektu zobowigzan
Realizatoréw Projektu. Udziat w Projekcie, a tym samym we wszelkich formach wsparcia
w ramach Projektu jest bezptatny (koszt ewentualnego dojazdu pokrywajg Uczestnicy
Projektu). Adres strony internetowej Projektu: www.komputerbeztajemnic.pl

Projekt realizowany jest w okresie od 1 wrze$nia 2014r. do 30 czerwca 2015r. na terenie
wojewddztwa Mazowieckiego

Projekt jest realizowany w partnerstwie przez:

Lidera projektu: ATForum Damian Dmuchowski z siedzibg w Rybniku, przy ul. Rudzkiej 14.
Partnera Projektu: Polskg Izbe Mtodych Przedsiebiorcow LOM Wroctaw z siedzibg, we
Wroctawiu, ul. Ostrowskiego 30/100.

Celem gtéwnym projektu jest zmniejszenie poziomu wykluczenia cyfrowego 180
mieszkancow wojewddztwa mazowieckiego, ktérzy ukoniczyli 50 rok zycia w okresie od
10.2014 do 06.2015

Cele projektu realizowane sg poprzez przeprowadzenie szkoled z obstugi komputera
i znajomosci programow komputerowych na poziomie ECDL Profil Base (podstawowym) lub
ECDL Core (rozszerzonym) zakoniczonych egzaminem.

§2
Uczestnicy Projektu

Projekt jest adresowany do 152 oséb w wieku 50-64 lata i 28 0sdb w wieku powyzej 65 roku
zycia, spetniajgcych tacznie nastepujgce warunki:

a) majg miejsce pracy, nauki, zamieszkania w rozumieniu KC, na terenie woj. mazowieckiego
mieszkancow

b) deklarujg z wtasnej inicjatywy udziat w szkoleniach ICT

¢) nie posiadajg udokumentowanej znajomosci obstugi komputera na poziomie
podstawowym

Do projektu w procesie rekrutacji zostanie zakwalifikowanych 180 Uczestnikow Projektu w
tym 108 kobiet i 72 mezczyzn kobiet (ze wzgledu na analize sytuacji kobiet i mezczyzn w
obszarze projektowym) w podziale na nastepujgce grupy szkoleniowe:

ECDL Profil Base dla osob petnosprawnych 11 grup po 12 uczestnikdw w grupie = 132
uczestnikow,
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ECDL Profil Base dla oséb niepetnosprawnych 1 grupa po 12 uczestnikdéw w grupie = 12
uczestnikow,
ECDL Core dla 0séb petnosprawnych 3 grupy po 12 uczestnikdw w grupie - 36 uczestnikow.

§3
Rekrutacja i zakwalifikowanie do projektu

Rekrutacja bedzie odbywac sie w 3 turach. llos¢ edycji w danej turze ustalajg kazdorazowo

Realizatorzy Projektu, z zastrzezeniem mozliwosci wznowienia rekrutacji — tzw. rekrutacji

uzupetniajgcej w innych terminach lub zmiany charakteru rekrutacji, tzw. rekrutacji ciggtej w

wyznaczonym okresie trwania projektu.

2. Terminy rozpoczecia i zakonczenia danej edycji rekrutacji zostang kazdorazowo
zamieszczone na stronie internetowej Projektu: www.komputerbeztajemnic.pl przed
rozpoczeciem danej edycji rekrutacji.

Rekrutacja moze by¢ wznawiana do wyczerpania limitéw rekrutacyjnych wymienionych w

§ 2 pkt.2.

Rekrutacja obejmowac bedzie ocene formularzy rekrutacyjnych,

Uczestnikami Projektu mogg zosta¢ osoby fizyczne, ktére spetniajg tgcznie wszystkie

ponizsze kryteria:

v' sg w wieku powyzej 50 roku zycia (w tym 28 uczestnikéw w wieku powyzej 65 roku
zycia),

v’ maja miejsce nauki, pracy, zamieszkania w rozumieniu KC, na terenie woj.
mazowieckiego,

v deklarujg z wtasnej inicjatywy udziat w szkoleniach ICT,

v nieposiadajgcych udokumentowanej znajomosci obstugi komputera na poziomie
podstawowym.

Do pierwszej czesci rekrutacji Uczestnik moze przystgpi¢c wypetniajagc Formularz
Rekrutacyjny.

Formularz rekrutacyjny zawiera pytania i o$wiadczenia sprawdzajgce spetnienie warunkow
formalnych Projektu (przynaleznos¢ do grupy docelowej i brak przestanek wytgczenia)
okreslonych w pkt 4 niniejszego paragrafu.

Spetnienie  kryteriéw z § 3 pkt. 4 bedzie oceniane metodg 1-0 (spetnia-nie spetnia).
Niespetnienie, ktoregokolwiek z powyzszych kryteridw wyklucza z mozliwosci uczestnictwa w
projekcie.

Dodatkowo kazdy z kandydatéw do uczestnictwa w projekcie moze otrzymaé, po 10
punktéw za spetnianie kazdego z ponizszych kryteridw:

v' pozostajgce bez zatrudnienia przez okres co najmniej 6 m-c (+10 pkt w rekrutacji)

v" osoby z miejscowosci do 25 tysiecy mieszkaricdw (+ 10 pkt w rekrutacji)

v" osoby z wyksztatceniem co najwyzej srednim (+ 10 pkt w rekrutacji)

Lider i Partner Projektu nie ponoszg odpowiedzialno$ci za podanie nieprawdziwych danych
lub danych osoby trzeciej przez Uczestnika Projektu.

Formularz rekrutacyjny, zgodny ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu mozna ztozy¢:
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v osobiécie w Biurze Projektu wyznaczonym terminie lub elektronicznie poprzez
wystanie Formularza rekrutacyjnego na adres e-mail Projektu: komputer@atforum.pl
z zastrzezeniem, iz dokument ten wymaga ztozenia bez dodatkowego wezwania
wtasnorecznego podpisu pod oswiadczeniami w Biurze Projektu w terminie 3 dni
roboczych od dnia wystania formularza na w/w adres mailowy, lub

v listownie poprzez wystanie Formularza rekrutacyjnego na adres Biura Projektu. W
przypadku sktadania Formularza rekrutacyjnego za posrednictwem poczty/kuriera
dokumenty nalezy sktadac/przesta¢ w zamknietej kopercie na adres Biura Projektu.

v' Osobiste ztozenie dokumentdw jest mozliwe w dni robocze (od poniedziatku do pigtku)
w Biurze Projektu w godzinach od 11.00 do 16.00

v" Formularze rekrutacyjne dostarczone poza ogtoszonymi terminami naboru nie podlegaja
ocenie.

Dla dokumentéw rekrutacyjnych przestanych poczta/kurierem oraz dostarczonych osobiscie
za dzien wplywu uwaza sie dzien, w ktérym dokumenty rekrutacyjne zostaty doreczone do
Biura. Dokumenty nie podlegajg rozpatrzeniu, gdy zostang ztozone przed ogtoszonym
terminem danej tury rekrutacji bgdz po zamknieciu danej tury rekrutacji. Brak wymaganych
wtasnorecznych, czytelnych podpisow pod wszystkimi oswiadczeniami znajdujgcymi sie w
formularzu traktowany jest jako btad formalny i skutkuje odrzuceniem formularza i
odstgpieniem od jego oceny.

Ocena formularzy rekrutacyjnych obejmuje weryfikacje spetnienia kryteriow formalnych —
oceniane metoda spetnia/nie spetnia (0-1) oraz przyznanie punktow za spetnienie kryteriow
okreslonych w pkt.9 niniejszego paragrafu.

W przypadku uzyskania réwnej liczby punktow przez kandydatéw do udziatu w projekcie
decydowac bedzie kolejnos$¢ ztozenia dokumentéw.

Oceny formularzy rekrutacyjnych dokona Komisja Rekrutacyjna powotana sposréd zespotu
projektowego Lidera Projektu.

Po kazdej turze rekrutacji, na podstawie oceny formularzy utworzone zostang ostateczne
listy rankingowe.

Listy rankingowe zostang opublikowane na stronie internetowej Projektu.

Do udziatu w projekcie zostang zakwalifikowane osoby, ktére otrzymaty najwyzszg ilo$é
punktéw - az do wyczerpania limitow rekrutacyjnych.

Osoby zakwalifikowane do udziatu w projekcie zostang powiadomione za posrednictwem
poczty e-mail lub telefonicznie o przyjeciu do projektu oraz o terminie spotkania w celu
przedstawienia i podpisania dokumentéw udziatu w projekcie.

Osoby, ktére znajdg sie na nizszych miejscach listy rankingowej wpisane zostang na listy
rezerwowe, podane do  wiadomosci na  stronie internetowej Projektu:
www.komputerbeztajemnic.pl

Osoby niezakwalifikowane zostang powiadomione o przyczynach odrzucenia aplikacji wraz z
podaniem punktacji i/lub uzasadnieniem.
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W celu zapewnienia zakfadanej proporcji liczby kobiet i mezczyzn w projekcie rekrutacja
uczestnikdw projektu bedzie przeprowadzona oddzielnie dla:

Grupy kobiet i mezczyzn w grupie szkoleniowej ECDL Profil Base
Grupy kobiet i mezczyzn w grupie szkoleniowej ECDL Core
Grupy os6b niepetnosprawnych w grupie szkoleniowej ECDL Profil Base.

Listy rankingowe i rezerwowe zostang zamieszczone zgodnie z powyzszymi zatozeniami na
stronie internetowej Projektu: www.komputerbeztajemnic.pl

Osoby, ktére zostang zakwalifikowane do uczestnictwa w projekcie, zobowigzane sg do
podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie, o$wiadczenia o zgodzie na przetwarzanie
danych osobowych oraz umowy szkoleniowej, ktéra bedzie precyzowata wzajemne prawa i
obowigzki stron umowy.

W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie/wykluczenia z uczestnictwa w projekcie
ktoregos z Uczestnikéw, na jego miejsce moze zostaé zaproszona osoba z listy rezerwowe;.

§4
Przebieg szkolen

Szkolenia komputerowe w Projekcie odbywajg sie wedtug programu zaje¢ opartym na
Europejskim Certyfikacie Umiejetnosci Komputerowych (ECDL - European Computer Driving
Licence).

Szkolenia w projekcie odbywajg sie na dwdch poziomach: ECDL Profile Base (podstawowym),
obejmujgcym 4 moduty tematyczne:

v" Modut B1.Podstawy pracy z komputerem;

v" Modut B2.Podstawy pracy w sieci;

v" Modut B3.Przetwarzanie tekstow;

v" Modut B4.Arkusze kalkulacyjne.

lub ECDL Core (rozbudowanym) obejmujgcym 7 modutéw tematycznych:
Modut 1 - podstawy technik informatycznych i komunikacyjnych,

Modut 2 - uzytkowanie komputerdw i zarzadzanie plikami;

v

v

v" Modut 3 - przetwarzanie tekstow;

v" Modut 4 - arkusze kalkulacyjne;

v" Modut 5 - uzytkowanie baz danych;

v" Modut 6 - grafika menedzerska i prezentacyjna;

v" Modut 7 - przegladanie stron internetowych i komunikacja.
Zgodnie z § 2 pkt.2 w szkoleniach bedzie mogto uczestniczyé tgcznie:
v' 144 0s6b na poziomie ECDL Profil Base,

v' 36 0sd6b na poziomie ECDL Core.
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Osoba zakwalifikowana jako Uczestnik Projektu moze wzig¢ udziat tylko w jednym rodzaju
szkolen w ramach Projektu (tj. ECDL Profile Base lub ECDL Core).

O zakwalifikowaniu na dany poziom szkolen bedzie decydowat placement test (test wiedzy o
uzytkowaniu komputera), udostepniany osobom zgtaszajgcym sie do projektu w formie
wydruku.

Test, o ktérym mowa w pkt. 5 nie stanowi elementu rekrutacji do projektu i nie ma wptywu
na uzyskang w procesie rekrutacji punktacje. Test wiedzy o uzytkowaniu komputera ma na
celu zakwalifikowanie osoby do odpowiedniej grupy szkoleniowej na poziomie ECDL Profile
Base lub ECDL Core.

Test, o ktérym mowa w pkt. 5 bedzie mozina wypetni¢ podczas sktadania formularza
rekrutacyjnego w siedzibie Lidera lub w innym, wyznaczonym przez Lidera Projektu terminie.

Odmowa udziatu w tescie, o ktérym mowa w pkt. 5 jest rGwnoznaczne z zakwalifikowaniem
do grupy poczatkujgcej ECDL Profil Base.

Cykl jednego szkolenia obejmuje w przypadku ECDL Profil Base - 64 godziny lekcyjne oraz
ECDL Core - 112 godzin lekcyjnych.

Szkolenia co do zasady bedg sie odbywaty 2 razy w tygodniu po 4 godz. lekcyjnych.

Doktadny harmonogram termindéw oraz miejsc spotkan w ramach szkolei bedzie uktadany
na biezaco dla kazdej zebranej po procesie rekrutacji grupy Uczestnikow, az do wyczerpania
limitow rekrutacyjnych i udostepniany przed rozpoczeciem szkolen na stronie internetowe;j
Projektu: www.komputertwojaszansa.pl.

Realizatorzy projektu zastrzegaja, iz harmonogram termindéw i miejsc spotkan moze ulec
zmianie. Zmiany w powyzszym zakresie bedg niezwiocznie udostepniane na stronie
internetowej Projektu: www.komputerbeztajemnic.pl

, a uczestnicy grup szkoleniowych, ktérych dotyczg zmiany beda niezwtocznie informowani o
tym fakcie drogg telefoniczng lub za posrednictwem poczty e-mail.

Egzamin wewnetrzny ma na celu przygotowanie uczestnika projektu do zdania przystgpienia
do egzaminu zewnetrznego i nie jest jednoznaczny z uzyskaniem Certyfikatu ECDL.

Ukonczenie procesu szkolen uprawnia uczestnika projektu do przystgpienia do egzaminu
zewnetrznego, ktérego zaliczenie przez Uczestnika Projektu uprawnia do otrzymania
Certyfikatu ECDL (Europejskiego Certyfikatu Umiejetnosci Komputerowych) wydanego przez
Polskie Towarzystwo Informatyczne.

Certyfikat ECDL zostanie przekazany przez Lidera Projektu uczestnikom Projektu, ktérzy
zaliczyli egzamin zewnetrzny z wynikiem pozytywnym, w terminie 1 tygodnia od dnia
otrzymania certyfikatow z Polskiego Towarzystwa Informatycznego.

Szkolenia w ramach Projektu obejmujg zaréwno zajecia teoretyczne, jak i praktyczne.

Podmiot przeprowadzajgcy szkolenia oraz egzaminy udostepni uczestnikom projektu na czas
ich trwania wtasny sprzet komputerowy z oprogramowaniem.

Sprzet komputerowy wymieniony w pkt. 22 nalezy do podmiotu przeprowadzajacego
szkolenia i nie jest przekazywany Uczestnikom Projektu na wtasnosé.
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20. Kazdy Uczestnik Projektu otrzyma bezptatnie materiaty szkoleniowe — ksigzke i ptyte
multimedialng, zawierajgcq materiaty szkoleniowe dla poszczegdlnych modutéw.

§5
Prawa i obowigzki
1. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do:

a. udziatu w badaniach ewaluacyjnych w ramach Projektu (ankiety ewaluacyjne m.in.
oceniajgce oczekiwania/potrzeby uczestnikow projektu;  poziom merytoryczny i
organizacyjny szkolen), ktérych celem jest udoskonalenie dziatan oferowanych przez
projektodawce i lepsze dostosowanie ich do potrzeb przysztych uczestnikéw,

b. udzielenia zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb realizacji projektu, w
ramach ktérego organizowane sg szkolenia (tj. dla potrzeb ewaluacji i
sprawozdawczosci),

c. udzielenia zgody na wykorzystanie wszelkich materiatéw audio, video oraz zdjeé, na
ktérych widnieje posta¢ Uczestnika,

d. uczestnictwa (obecnosci) w minimum 80% zajeciach szkoleniowych — potwierdzenie
tego faktu nastgpi kazdorazowo poprzez ztozenie podpisu Uczestnika na przygotowane;j
liscie obecnosci na kazdych zajeciach. Opuszczenie wiecej niz 80% zajeé skutkuje
skresleniem z listy uczestnikow Projektu,

e. koncowego egzaminu zewnetrznego ECDL.

2. Liczba (np. ilos¢ godzin szkoleniowych) i rodzaj ustug (np. wydanie materiatow
szkoleniowych) swiadczonych na rzecz Uczestnika Projektu potwierdzana zostanie podpisem
Uczestnika ztozonym w dniu korzystania z ustugi na odpowiednim formularzu.

3. Projektodawca moze wykluczy¢ uczestnika z udziatu w projekcie, w przypadkach kiedy:

v opusci wiecej niz 20 % godzin szkolen,

v' nie wypetni, bez usprawiedliwienia, jednego ze swych zobowigzan i po otrzymaniu
pisemnego lub telefonicznego upomnienia ( z ktérego zostanie sporzgdzona notatka
stuzbowa) nadal ich nie wypetnienia lub nie przedstawi
w okresie 5 dni kalendarzowych stosownych wyjasnien;

v przedstawi fatszywe lub niepetne oswiadczenia w procesie rekrutacji.

4. W sytuacji, kiedy Uczestnik zostanie wykluczony, badZ tez zrezygnuje z uczestnictwa
w Projekcie, zobowigzany jest do zwrotu pobranych materiatéw szkoleniowych.

5. W przypadku wykluczenia z uczestnictwa w projekcie Uczestnik Projektu zobowigzany jest
zwroci¢ rownowartosci kosztow uczestnictwa w projekcie w wysokosci 2000 zt (Base) lub
2500 zt (Core).

6. Ponadto obowigzek zwrotu dotyczy¢ moze innych kosztéw poniesionych przez Realizatora w
zwigzku z udziatem w projekcie Uczestnika , ktéry zostat wykluczony z udziatu w projekcie.

7. Realizator Projektu moze odstgpi¢ od Zzadania zwrotu kosztow udziatu w projekcie w
przypadku gdy przerwanie udziatu w nim spowodowane jest dziataniem sity wyzszej,
choroba lub innymi zdarzeniami losowymi niezaleznymi od Uczestnika Projektu. Podstawa
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do zwolnienia jest przedstawienie pisemnego, udokumentowanego wniosku w terminie 5
dni od dnia wystgpienia przyczyny uniemozliwiajgcej udziat w projekcie.
8. Wzajemne prawa i obowigzki Realizatora i Uczestnika Projektu okreslone s3 w umowie
szkoleniowej kazdorazowo zawieranej miedzy Uczestnikiem Projektu, a jego Realizatorami.
9. Prawa i obowigzki, wynikajgce z Regulaminu, nie moga by¢ w zadnym wypadku przenoszone
na rzecz osoby trzeciej.

10. Realizatorzy Projektu zastrzegajg sobie prawo dokonywania zmian w niniejszym
Regulaminie.
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